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У К Р А И Н А 

ЗАПОРОЖСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ ОБЛАСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ 

  

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

председателя государственной областной администрации 

№ ___  

  

О практическом выполнении Указа Президента Украины от 16.06.99 
р. № 662/99 

 В соответствии с Законом Украины "Об энергосбережении" и с целью 
выполнения :  

 Указа Президента Украины № 662/99 от 16 июля 1999 г. "Про заходи щодо 
скорочення енергоспоживання бюджетними установами, організаціями 
та казенними підприємствами",  

 Постановления Кабинета Министров Украины № 2183 от 30 ноября 1999 г. 
"Про скорочення енергоспоживання бюджетними установами, 
організаціями та казенними підприємствами"  

 Приказа Госкомэнергосбережения Украины №1123 от 21.06.2000 г. “Про 
затвердження Положення про матеріальне стимулювання колективів і 
окремих працівників підприємств, організацій та установ за економію 
паливно-енергетичних ресурсів у суспільному виробництві”,  

а также с целью наполнения бюджетов учреждений и организаций Запорожской 
области, 

 1.Начальникам профильных управлений гособладминистрации, председателям 
райгосадминистраций, мэрам городов областного подчинения в месячный срок 
предоставить материалы по реализации мероприятий, направленных на анализ 
энергопотребления организаций и учреждений бюджетной сферы, а также 
коммунальных предприятий. 

Целью проводимых обследований считать количественную оценку потенциала 
энергосбережения и затрат, необходимых для реализации энергосберегающих 
мероприятий. Такие оценки должны быть выполнены по каждому учреждению 
бюджетной сферы и по каждому коммунальному предприятию. Оценки экономии, 
затрат и сроков окупаемости должны быть дифференцированы по каждому 
энергосберегающему мероприятию. Параллельно необходимо создать 
энергетические паспорта на каждое здание и строение. 

Для выполнения работ создать рабочую группу, привлечь местные 
энергосберегающие компании и профильные кафедры ВУЗов. 



Учитывая значительное подобие решаемых задач и ограниченные ресурсы на 
проведение работ, практиковать создание целевых смешанных групп из 
специалистов и студентов под общим методическим руководством управляющей 
компании, ответственной за создание областной базы данных энергосбережения. 

2. Управлению промышленности, транспорта и связи для определения 
инвестиционного потенциала, с привлечением специализированных организаций, 
создать документированную базу данных с дифференцированной оценкой 
экономии и затрат на энергосбережение в бюджетной сфере и в городских 
коммунальных хозяйствах Запорожской области. 

Одновременно, управляющей компании провести работу по группированию 
энергосберегающих мероприятий с выделением: 

 типовых и тиражируемых проектов.  
 типового оборудования и материалов.  
 предприятий и организаций Запорожской области, специализирующихся на 

выполнении планируемого комплекса работ и его материальному 
обеспечению.  

3.Начальнику финансового управления гособладминистрации подготовить 
методические указания для профильных управлений гособладминистрации и 
муниципальных образований по обеспечению защиты бюджетных статей и 
неизменности в течении 3 календарных лет выделяемых средств на 
энергообеспечение бюджетных учреждений, организаций и городских 
коммунальных хозяйств, приступивших к реализации программ энергосбережения 
со сроком окупаемости более одного года. 

Разрешить руководителям учреждений и предприятий использовать разницу в 
платежах за энергоносители на интервале трех лет после внедрения 
энергосберегающего проекта или мероприятия между фиксированной базой 
платежей, планируемых на энергообеспечение, и фактическими энергозатратами 
на: 

 погашение затрат на реализацию энергосберегающих мероприятий.  
 материальное стимулирование коллективов и отдельных работников.  
 другие нужды, связанные со снижением энергозатрат, включая текущие и 

капитальные ремонты.  

Провести также предварительное обсуждение с руководством региональных 
банков и дать предложения по условиям кредитования энергосберегающих 
программ и проектов на основе гарантий расчетов из фактической экономии, 
полученной за 3 года (2004-2006). 

Одновременно, подготовить предложения по гарантированному финансированию 
проектов и программ энергосбережения в бюджетной сфере и на городских 
коммунальных предприятиях на возвратной основе с расчетами из фактически 
получаемой экономии. 

Предусмотреть дифференциацию стартовых средств по секторам 
бюджетной сферы, а также по принципу софинансирования проектов 



(центральный, областной бюджеты, бюджеты муниципальных образований, 
заемные средства). 

Возложить на финансовое управление гособладминистрации функции головной 
финансовой организации. 

4. Возложить на главные управления гособладминистрации: здравоохранения, 
культуры и искусства, профессионального образования, социальной защиты 
населения функции заказчиков по базовым секторам бюджетной сферы. 

Разработать и утвердить списки бюджетных учреждений, организаций и 
коммунальных предприятий, подлежащих проведению энергетических 
обследований. 

Установить, что обязательному энергетическому обследованию должны 
подвергаться предприятия, организации и учреждения с объемом ежемесячных 
платежей за энергоносители, топливо и воду (стоки) более 1000 гривен (1 раз в 3 
года), более 10000 гривен (1 раз в 2 года), более 100000 гривен (1 раз в год). 
Установить также обязательность проведения энергетического аудита при 
финансировании энергосберегающих мероприятий и проектов на возвратной 
основе и за счет привлекаемых заемных средств. 

 5.Утвердить "Положение об организации услуг энергосервиса учреждениям 
и организациям бюджетной сферы, а также коммунальным предприятиям 
Запорожской области" (приложение 1). 

6.Отделу энергосбережения (управление промышленности, транспорта и связи) 
подготовить формы статистической отчетности мониторингу снижения 
энергозатрат в организациях и учреждениях бюджетной сферы, а также в 
коммунальных предприятиях Запорожской области с ежемесячным анализом 
хода выполнения Указа Президента Украины №662/99 от 16.06.99 г. 

7. Поручить управлению промышленности, транспорта и связи создать на основе 
регионального Центра по подготовке энергоменеджеров при Запорожской 
государственной инженерной академии систему обязательной ежегодной 
переподготовки руководящих работников райгосадминистраций, 
муниципальных образований, учреждений и организаций бюджетной сферы, 
коммунальных предприятий Запорожской области в соответствии с перечнем 
(Приложение 2).Совместно с профильными управлениями гособладминистрации 
и муниципальных образований предусмотреть в бюджетах будущих периодов 
плановое выделение средств на переподготовку руководящих работников. 

 


